
Bewerberseminare

Herbstferien 2011

Die Seminare finden beim BerufsWahlPass für Bochum und Herne e.V.,
Hüttenstr. 3, 44795 Bochum statt.

Das steht dann ganz genau in der Einladung, mit Angaben zur Anfahrt.

Ihre Anliegen:

l Bewerbungen um Ausbildungsstellen - die richtige Vorgehensweise ?
Wie wählen Betriebe ihre zukünftigen Auszubildenden aus ?

l Schriftliche Bewerbungen - welche Anforderungen werden gestellt ?
Was soll ich schreiben ?

l "Tests" - welche gibt's ? Was wird getestet ? Wie sehen typische Aufgaben
und Anforderungen aus ? Wie kann man sich optimal vorbereiten ?

l Wie überstehe ich erfolgreich ein Vorstellungsgespräch ?

l Was ist ein Assessment Center ? Welche Kriterien werden dabei herangezogen ?
Wie kann man sich darauf einstellen ?

Unsere (gemeinsame) Antwort – unser Angebot: Bewerberseminare in den Ferien !
Vor oder in der "heißen Phase" Ihrer Bewerbungen, "Tests", Vorstellungsgespräche und
Assessment Center bieten wir Ihnen als professionelle Partner eine intensive Vorbereitung
in Bewerberseminaren an. Für Sie kostenlos.

Was geboten wird, steht auf der Rückseite !

Anmeldeschluss:

12. Oktober 2011

Gemeinsam machen wir Sie fit !

Für alle,

die 2012 (oder später) eine

Ausbildungsstelle

suchen:

Anmeldeschluss:

12. Oktober 2011

Herausgeber:

Kooperationspartner:

KREISHANDWERKERSCHAFTEN
BOCHUM und HERNE

www.berufswahlpass-bochum.de
www.5ways4me.de

Ihr Begleiter für Berufs- und Studienwahl
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Slogan und Logo wurden im Rahmen des Wettbewerbs

„Zeichen gegen Rechts“ der Bochumer Weiterbildungsträger

entwickelt von den

Jungpfadfinderinnen der

DPSG (St. Johannes)

Bochum-Wiemelhausen

Die Seminartermine:
Bewerbung & Strategie „Superhirn“ „movie star“ Assessment Center „layout“
9 - ca. 13 Uhr 9 - ca. 13 Uhr 8.30 - ca. 13 Uhr 8.30 - ca. 13 Uhr 8.30 - ca. 13 Uhr

� Mo. 24. Oktober 2011 � Di. 25. Oktober 2011 � Mi. 26. Oktober 2011 � Do. 27. Oktober 2011 � Fr. 28. Oktober 2011

� Mo. 31. Oktober 2011 � Mo. 31. Oktober 2011 � Mi. 2. November 2011 � Do. 3. November 2011 � Fr. 4. November 2011

Wenn Sie sich online angemeldet haben,
bekommen Sie KURZ vor den Ferien eine Einladung per Post !

Seminar „Bewerbung & Strategie"
Ihre "Grundversorgung" als Bewerberseminar. Bewerbungsstrategie - die richtige Vorgehensweise.
Bewerberauswahl - wie wählen Untemehmen/Behörden/... ihre zukünftigen Auszubildenden aus ?
Wie kann man sich wirkungsvoll bewerben - ein paar konzentrierte Tipps zu schriftlichen Bewerbungen.

Seminar „Superhirn"
„Tests" /Auswahltests / Einstellungstests /... wie immer Sie das nennen -
Testtypen, Beispiele für Aufgaben, Anforderungen, Vorbereitung, Teststrategien.
Im Seminar wird ein „echter" Test durchgeführt, den Sie anschließend selbst auswerten.

Seminar „movie star"
Vorstellungsgespräche - Sinn und Zweck, Ablauf, Inhalte, eigene Fragen ? Kleidung ? Begrüßung ?
Verabschiedung ? ... In einem ganz kurzen Theorieteil gehen wir darauf ein und geben „Hilfe zur Selbsthilfe".
Dann besteht die Möglichkeit, mit Video-Unterstützung Abschnitte von Vorstellungsgesprächen zu üben und
zu analysieren. Wir arbeiten in Kleingruppen - höchstens 10 Teilnehmer/-innen.

Seminar „Assessment Center" (AC)
An einem AC-Seminar können Sie nur teilnehmen, wenn Sie im nächsten Jahr
das Abitur oder die (schulische) Fachhochschulreife erreichen.
Zukünftige Abiturienten/-innen bzw. Schüler/-innen mit (schulischer) Fachhochschulreife werden
zum Teil mit Auswahlverfahren konfrontiert, die sich „Bewerbertage", „Assessment Center" o.a. nennen.
Was kommt dabei auf Sie zu ? Wie können Sie sich darauf einstellen ? In einem kurzen Theorieteil gehen wir
auf die Hintergründe ein. Es folgen praktische Übungen mit Video-Unterstützung.
Wir arbeiten in Kleingruppen - höchstens 10 Teilnehmer/-innen.

Seminar „layout"
Wir „verabschieden" uns gemeinsam in Kleingruppen von höchstens 10 Teilnehmer/-innen von unsinnigen
Bewerbungsmustern und falschen Vorstellungen, wie Bewerbungen heute aussehen. Sie erfahren einiges über
Anforderungen an die Form. Wir denken anhand ihrer konkreten Berufswünsche und einer mitgebrachten,
kompletten Bewerbung gemeinsam darüber nach, was man verbessern kann und wie Ihr Bewerbungs-
schreiben formuliert sein könnte. Sie formulieren, wir kommentieren.

Ferien-Bewerberseminare - das Verfahren:

Anmeldung:

Anmelden können Sie sich nur noch online über www.berufswahlpass-bochum.de.

Alle weiteren Informationen zum Anmeldeprozess erfahren Sie dort.

Telefonische oder schriftliche Anmeldungen sind nicht mehr möglich.

Sie bekommen KEINE Anmeldebestätigung (Sie können online einsehen, wofür Sie sich angemeldet haben,
und dort auch wieder absagen, falls Sie doch nicht teilnehmen können oder wollen). Sie bekommen GANZ
KURZ vor den Sommerferien eine schriftliche Einladung zu jedem einzelnen Seminar per Post nach
Hause. Darin steht auch die genaue Orts- und Zeitangabe, Hinweise zur Anfahrt und was Sie mitbringen
müssen.

Die Plätze werden in der Reihenfolge der Anmeldungen vergeben. Ist ein Seminar überbucht
oder fällt eines aus, versuchen wir, Ihnen andere Möglichkeiten anzubieten.

Zum Abschluss des Seminars können Sie eine Teilnahmebescheinigung erhalten.

Die Seminare sind kostenlos.

Anmeldeschluss:

12. Oktober 2011
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